
Texte annonce 

LA COOPERATION AGRICOLE GRAND EST – Chargé de Mission F/H 

 

 

 
 

Notre client, la Coopération Agricole Grand Est, est une Fédération de coopératives 
agricoles et viticoles dont l’objet est de fédérer, sur la région Grand Est, un réseau 
d’adhérents constitué de 200 entreprises. 
 
La Coopération Agricole Grand Est représente et promeut les intérêts et le modèle 
coopératif face aux enjeux de l’agriculture de demain. La Fédération apporte également à 
ses adhérents une expertise technique répondant au mieux à la diversité de leurs besoins 
(juridique, social, production…). 
 
Plus précisément, le service « Productions et agroalimentaire » accompagne les 
coopératives sur les sujets aussi variés que : 
- Transition écologique : gestion qualitative et quantitative de l’eau, carbone, biodiversité, 
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE), 
- Mise en place et suivi de démarches qualité (labels, AB, certification environnementale…),  
- Structuration et politique des filières : animation des coopératives laitières, suivi des 
travaux interprofession laitière  
 
Pour renforcer cette équipe production nous recherchons : 
 

CHARGE DE MISSION F/H 
Ingénieur.e Agri/Agro 

 

Vous apportez votre soutien, auprès de nos Coopératives adhérentes, dans la conduite et 
l’animation de projets et de dossiers techniques en lien avec les enjeux du moment.  
En veille sur la réglementation, vous assurez l’information des adhérents et contribuez aux 
développements de prestations et de services (conseil, formation, appui à projet).  
En lien avec les instances professionnelles et administratives traitant des thématiques 
suivies, vous créez une dynamique propre à faire émerger des projets collectifs et à 
intégrer les enjeux des filières coopératives aux enjeux du territoire.  
 
Ingénieur de formation (F/H), Agriculture/Agronomie, fort d’une première expérience (ou 
formation alternance), dans la conduite de projets, le conseil technique, vous souhaitez 
poursuivre votre parcours professionnel dans une mission au cœur des enjeux et des 
mutations des mondes agricole et agro-alimentaire.  
Les candidatures de débutants avec des stages significatifs seront examinées avec 
attention.  
Le poste est à pourvoir à Nancy (54) et nécessite des déplacements sur la région. 
 
Référence 9100-MO 
Contact recrutement@moreno-consulting.fr  
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